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Perfil de Egreso

Conocimientos
1. Aplicar teorias pedagogicas y enfoques didacticos en distintos contextos educativos.

2. Disenar programas educativos basados en competencias y centrados en la innovacion.
3. Implementar modelos pedagodgicos como el aprendizaje basado en proyectos,
gamificacion y aprendizaje colaborativo.

4. Utilizar herramientas tecnologicas y digitales para la ensenanza y gestion del
aprendizaje.

5. Evaluar procesos educativos con metodologias y criterios de calidad, equidad y
sustentabilidad.

6. Disenar e implementar estrategias para la formacion y actualizacion docente.

7. Gestionar proyectos educativos desde la planificacion hasta la evaluacion, con un
enfoque de mejora continua.

8. Conocer y aplicar marcos normativos y politicas educativas en la gestion institucional.
9. Aplicar principios de neuroeducacion para optimizar el aprendizaje en distintos niveles
educativos.

10. Desarrollar e implementar estrategias para la educacion inclusiva y la atencion a la
diversidad.

Habilidades
1. Liderar procesos de transformacion educativa en instituciones académicas y
organizaciones.

2. Disenar estrategias de gestion educativa, optimizando recursos y procesos
pedagogicos.

3. Trabajar en equipos multidisciplinarios para la implementacion de iniciativas educativas.
4. Aplicar pensamiento critico y creatividad en la solucion de problemas educativos. . .
5. Adaptarse a entornos educativos cambiantes, integrando nuevas tecnologias y Un I Ve rSIda d

metodologias activas. Interdmel‘iCdna

6. Gestionar el tiempo, recursos y equipos de trabajo para garantizar la calidad educativa. - creatividad « voluntad - liderazgo
7. Fomentar el aprendizaje autonomo y el desarrollo profesional continuo.
8. Implementar practicas inclusivas y equitativas en la gestion educativa. - -

9. Analizar datos y tendencias educativas para la toma de decisiones estratégicas en LI Ce n C I atu ra e n
instituciones.

10. Comunicar eficazmente propuestas educativas a distintos publicos, utilizando
estrategias de comunicacion efectiva.

Pedagogia y Gestion
Educativa
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Actitudes

1. Promover el respeto por la diversidad cultural, ideologica y de género en los entornos
educativos.

2. Desarrollar un compromiso ético y social con la educacion como motor de cambio.

3. Fomentar la convivencia armonica y el aprendizaje colaborativo en espacios educativos.
4. Contribuir a la equidad e inclusion en la educacion a traves de proyectos innovadores,

5. Ejercer liderazgo educativo con responsabilidad, promoviendo el bienestar comun.

6. Participar activamente en la formulacion y aplicacion de politicas educativas.

7. Desarrollar una actitud critica y reflexiva para la mejora continua de los procesos educativos.
8. Promover el uso ético y responsable de las tecnologias en la educacion.

9. Demostrar compromiso con la actualizacion profesionaly la mejora continua en el ambito
educativo.

10. Actuar con responsabilidad social y conciencia ambiental en la gestion de proyectos
educativos.

Perfil de Ingreso

Conocimientos

1. Fundamentos de pedagogia, sociologia, psicologia y filosofia de la
educacion.

2. Principios basicos de ensenanza-aprendizaje y desarrollo cognitivo.
3. Uso de tecnologias y medios digitales en educacion.

4. Bases de comunicacion oraly escrita en contextos educativos.

5. Nociones sobre investigacion educativa y metodologias innovadoras.
Habilidades

1. Analizar y proponer soluciones innovadoras a problemas educativos.
2. Expresarse con claridad en comunicacion oral y escrita.

3. Trabajar en equipo y colaborar en entornos educativos
interdisciplinarios.

4. Adaptarse y aplicar nuevas tecnologias para la ensenanza.

5. Gestionar proyectos educativos con liderazgo y organizacion.
Aptitudes

1. Compromiso con la equidad y la inclusion educativa.

2. Actitud critica y reflexiva ante los desafios educativos.

3. Disposicion para el aprendizaje continuo y la innovacion.

4. Responsabilidad y ética en la gestion de procesos educativos.

5. Proactividad y liderazgo en la transformacion de entornos educativos.

PRIMER SEGUNDO TERCER
1 CUATRIMESTRE 2 CUATRIMESTRE 3 CUATRIMESTRE

® Desarrollo Cognitivo y ® Creatividad e Innovacion ® Desarrollo Humano e Inteligencia
Pensamiento Critico @ Filosofiay ética de la educaciéon Emocional

® Tecnologias y Medios Digitales ® Métodos de ensefanza ® Pensamiento critico y resoluciéon de

® Razonamiento Légico-Matemaético ® Procesos cognitivos y aprendizaje problemas

@ Sociologia de la educacion ® Planeacion educativa ® Didactica y estrategias de ensefianza

® Fundamentos de la educacién ® Aprendizaje basado en competencias @ Aprendizaje basado en proyectos

® Fundamentos de pedagogia ® Lengua Extranjera ll ® Estrategias para el desarrollo de

@ Lengua Extranjerall competencias

® Neurociencias y neuroaprendizaje
® Lengua Extranjera lll

CUARTO QUINTO SEXTO
4 CUATRIMESTRE 5 CUATRIMESTRE CUATRIMESTRE

® Metodologia de la Investigacion ~ @ Liderazgo y Habilidades Profesionales ©® Sociedad Actual, Arte, Culturay Vision

® Bienestar Integral ® Procesos de aprendizaje y desarrollo aFuturo
® Desarrollo infantil y aprendizaje educativo @ Gestiony planeacion educativa
® Diversidad y educacion inclusiva ® Andragogia @ Desarrollo de proyectos educativos
® Enfoques contemporaneos en ©® Estrategias de ensefianza y aprendizaje ® Educacién digital
educacion ® Didactica aplicada en la educacion @ Disefoy evaluacién de modelos educativos
® Tutorias y asesorias académicas ~ ® Comunicacion asertiva para la educacion @ Trastornos del aprendizaje y estrategias
® Lengua Extranjera IV ® Gestion de procesos en las instituciones deintervencion
educativa ® Administracion y gestién educativa
SEPTIMO OCTAVO
CUATRIMESTRE 9 CUATRIMESTRE
® Emprendedores y Negocios ® Proyecto Interdisciplinario
® Disefio y gestion de ecosistemas de ® Desarrollo profesional docente
aprendizaje ® Taller de investigacion educativa
® Proyectos de innovacion educativa ® Seminario de actualizacion
® Inteligencia artificial aplicada a la pedagoégica
educacion ® Medicién y evaluacién del aprendizaje

® Diseno y evaluacién curricular
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