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El egresado de la Licenciatura en Psicologia es un profesionista global de
calidad, creativo, emprendedor, lider con alto sentido de valores, vision de

la realidad del futuro, comprometido con el hombre, la sociedad y el

medio ambiente, que al término de sus estudios valorara la importancia de

la atencion y la practica de la Psicologia con enfoque en la persona, en su
bienestar, la educacion, la empresa, los servicios de salud, habra desarrollado
las siguientes competencias generales y los conocimientos, habilidades,
valores y actitudes propias de su profesion:

Conocimientos:
‘Iniciativa y autodireccion.

- Responsabilidad y liderazgo.

+ Productividad y rendicion de cuentas.

- Flexibilidad, colaboracion e interculturalismo.

+ Pensamiento critico y solucion creativa de problemas.
- Creatividad e innovacion disruptiva.

- Informacion e investigacion.

- Tecnologias de informacion y comunicacion (TICS).

+ I[dioma inglés.

- Comunicacion oral, escrita y medios.

- Vision al futuro.

Licenciatura en
Psicologia y Desarrollo
Humano
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Duracion: 3 anos® + 1 afo de Servicio Social en vacantes
Inscripcion; ofertadas por la Secretaria de Salud

Colegiatura:

‘Llevando carga completa en todos los cuatrimestres.

Notas:

(222) 246 50 05 Lateral Sur de Via Atlixcayotl numero
(222) 242 47 00 7007, Junta Auxiliar de San Antonio

Universidad_Interamericana @ 222 486 6043

Cacalotepec, "Lomas de Angelépolis”, f Universidad Interamericana Puebla
San Andrés Cholula, Puebla, C. P. 72830.



Elinteresado en la Licenciatura en Psicologia y Desarrollo Humano debera cumplir
con los siguientes:

Co

Ha

nocimientos:

Maneja las tecnologias de la informacion y la comunicacion para obtener
informacion y expresar ideas.

Sigue instrucciones y procedimientos de manera reflexiva, comprendiendo como
cada uno de sus pasos, contribuye al alcance de un objetivo.

Identifica los sistemas y reglas o principios medulares que subyacen a una serie de
fendmenos.

Demuestra conocimientos basicos del Area de las Ciencias Biologicas.

bilidades:
Facilidad de interrelacion con otras personas de diferentes caracteristicas de sexo,
edades, inteligencias, escolaridades, salud, mentalidades y problematicas.

e Aplicar en su vida diaria conocimientos para la mejora de contextos.

e Habilidad de lectura, redaccion y expresion oral.

e Capacidad de retencion y de pensamiento abstracto, critico y reflexivo.

e Habilidades de analisis y capacidad para resolver problemas.

e Sigue instrucciones y procedimientos de manera reflexiva, comprendiendo como
cada uno de sus pasos, contribuye al alcance de un objetivo.

e |dentifica los sistemas y reglas o principios medulares que subyacen a una serie de
fendmenos.

e Demuestra conocimientos basicos del Area de las Ciencias Biologicas.

Aptitudes:

e Actitud positiva y propositiva al cambio.

e Espiritu de servicio a los demas.

e Compromiso social y ético.

e Gusto por el trabajo en equipo.

e Disposicion de disenar soluciones innovadoras de aplicacion practica.

e Disenar sistemas de intervencion para la prevencion y solucion de problemas.

e Promover la educacion proactiva y el desarrollo de organizaciones inteligentes.

e Crear espacios y contextos para aprender a vivir y convivir.

Aptitudes:

e Estudio del comportamiento humano.

¢ |dentificacion de las necesidades sociales.

e Optimizar la comunicacion.

e Establecer relaciones armonicas.

e Vision amplia y especializada.

Y haber concluido con su bachillerato o equivalente.

PLAN

DE ESTUDIOS

(mapa curricular ideal)

PRIMER SEGUNDO TERCER
1 CUATRIMESTRE 2 CUATRIMESTRE 3 CUATRIMESTRE

Habilidades del pensamiento y el ® Procesos psicolégicos ® Teoria de la personalidad |
aprendlzgje ba.sicos ‘ @® Psicologia cognitiva
Ps!colog!a General | o PS!°°l°9'va generalll ® Psicologia del desarrollo lll
Ps!cologlva d.el Qe'sarrollo | [ PSICOlOlgIa del desarrollo Il @ Psicopatologia |
Psncglogla. b|olog|?a © Sexualidad actual ® Liderazgo y habilidades
Inteligencia emocional ® Corrientes actuales de la profesionales
Lect'oesc.riture.l Yy med|os PSiCOLOgiE'1 ® Metodologia de la investigacion
Inglés universitario | ® Tecnologias de la ® Inglés universitario Ill

informacién y comunicacion
® Inglés universitario Il

QUINTO
CUATRIMESTRE

CUARTO
CUATRIMESTRE

SEXTO
CUATRIMESTRE

® Psicologia de la saludy

Teoria de la personalidad Il bienestar ® psicologia positiva
Psicologia educativa | ® Psicologia educatival ® Orientacion educativa
Psicologia social | ® Psicologia social ® Educacion especial
Psicopatologia Il @ Técnicas de entrevistay ® Evaluacion psicométrica |
Estadistica basica vElEahn ® Emprendedores y negocios
Sociedad actual y perspectivas O Meskles e evelurain ® Psicologia del emprendedor
Inglés universitario IV psicologica ® TOEFLI
® Neuropsicologia
® TOEFLI
SEPTIMO OCTAVO NOVENO
CUATRIMESTRE CUATRIMESTRE CUATRIMESTRE
Psicologia de la felicidad ® Psicologia de la resiliencia o T
Programacion neurolingiistica ° P5|col(‘Jg|a de coa‘chlng ® Psicologia de los medios sociales
- - ® Coaching de equipos ® Fisiologia de la conducta
Intervenflon ENEISs @ Psicologia experimental ® Investigacion individual dirigida
Evaluacion psicosométrica |l ® Psicologia industrial y ® Psicologia familiar
Psicologia industrial y organizacional I
organizacional | ® Neuromarketing

Psicologia de los negocios
Psicologia del éxito

¢ Requisitos

Alumnos de nuevo ingreso

Alumnos que ingresan a partir del segundo semestre o posterior
adicional a entregar

Acta de Nacimiento Original

CURP impreso de la pagina https://www.gob.mx/curp/ (no
requiere ampliacion)

Certificado de Bachillerato Original Legalizado (si aplica)
Copia de identificacion oficial por ambos lados

Certificado Parcial de Licenciatura Legalizado (si aplica) en original





