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Formar un Doctor en Educacion con una actitud global de calidad, creati-

' f | f |
Universidad
Interamericana

- creatividad « voluntad - liderazgo

vo, emprendedor, lider con alto sentido de valores, visién de la realidad y

el futuro, comprometido con el hombre, la sociedad y el medio ambiente,
que al término de sus estudios estara capacitado y se mantendra actuali-
zado con los paradigmas, teorias, metodologias y herramientas modernas
de la educacién, para analizar la realidad situacional actual e intervenir con
efectividad en la transformacién de la educacién estatal y nacional median-
te la potenciacion de los aprendizajes con nuevas tecnologias educativas
post-TICs, gestidn de cursos, aprendizaje personalizado y tutoreo inteligen-
te apoyado con la computacién cognitiva y la mineria de datos educativos;
la integracion de educacion por competencias con la educacién transfor-
mativa con la realidad aumentada y otras nuevas teorias de aprendizaje
para una educacion atractiva y efectiva; desarrollar la investigacién-accion
para incluirla en la practica educativa del docente; estructurar ecologias de
aprendizaje con paradigmas de crecimiento personal, gestién de la calidad
educativa, éxito del alumnado y profesorado; desarrollar propuestas de
investigacion llegando a realizarlas hasta su implementacion y publicacion;
aplicar la especialidad educativa opcional de proyectos de investigacion
educativa o de gestién directiva de instituciones educativas; todo esto con
actitud de servicio a la mejora del sistema educativo nacional.

NOTA El tiempo de Estancia Doctoral corresponde a UN ANO
La Estancia Doctoral es OBLIGATORIA.
IMPORTANTE El proceso de Titulacion es UNICAMENTE por Tesis.
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PERFIL DE
INGRESO / EGRESO

El egresado del Doctorado en Innovacién y Desarrollo de la Educa-
ciéon habra desarrollado en un nivel resolutivo, autbnomo o estraté-
gico las siguientes competencias:

- Elabora propuestas que permiten atender, estructuralmente y de raiz,
los problemas educativos, promoviendo procesos de calidad.

+ Desarrolla proyectos de investigacidon de alto impacto en el area de
lainnovacién y desarrollo de instituciones educativas, de gobierno, pri-
vadas, generando nuevos conocimientos o mejorar los ya existentes,
mediante metodologias innovadoras.

- Desarrolla innovaciones en la metodologia cientifica para el anali-
sis de casos educativos que exijan la base del pensamiento comple-
joy lainterdisciplinariedad.

- Disefa programas, proyectos estratégicos y capacitacién, para la
solucion de problemas educativos, que atiendan la conservacién del
bien de orden, de acuerdo con el método participativo tomando en
cuenta el conocimiento empirico y cientifico.
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¢ SE REQUIEREN DOCUMENTOS EN EXTRACTO ORIGINALY DOS COPIAS

« Acta de nacimiento

- CURP

- Certificado de maestria legalizado

« Titulo de maestria

« Cédula profesional de maestria

« Autenticidad de cédula profesional de maestria
« Identificacién oficial (INE o IFE)

« Comprobante de domicilio

« Comprobante de inscripcién

PRIMER
TRIMESTRE

® Tecnologias Educativas Actuales
® Gestion de Aprendizaje y Realidad Aumentada

Educacion Transformativa

TERCER
TRIMESTRE

[} Aprend|zajeTransformatlvo

Educacion Basada en Competencias
([ Optatlva |

® Paradigmas de Crecimiento Personal
® Optativalll

QUINTO
TRIMESTRE

SEPTIMO
TRIMESTRE

BLOQUE DE
GESTION DIRECTIVA DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS

@® Sistemas de Calidad Educativa

® Administracion y Gestion Estratégica
® Gestion de la Calidad Educativa Total
® Gestion Estratégica del Cambio

OFERTA
ACADEMICA

x>
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SEGUNDO
2 TRIMESTRE

® Aprendizaje Personalizado y Tutoreo Inteligente

® Computacién Cognitiva e Inteligencia Colectiva

CUARTO
4 TRIMESTRE

® Nuevas Teorias y Modelos de Aprendizaje

® Ecologias de Ensefianza de Aprendizaje

SEXTO
TRIMESTRE

® Lalnvestigacion-Accién y la Practica Docente
@® Optativall

OCTAVO
TRIMESTRE

® Gestion de la Calidad Educativa
® OptativalV

BLOQUE DE
INVESTIGACION EDUCATIVA

® |Investigacion Educativa

® Evaluacion de la Investigaciéon Educativa
® Investigacion Educativa Avanzada

® Mineria de Datos Educativos




