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Información Personal:  

JORGE HÉCTOR CROSSWELL VARGAS                                                
Maestro en Dirección de Organizaciones  
Lic. En Administración de Empresas. 
Diplomados en Recursos Humanos, Recursos Materiales, Recursos Técnicos,  
Recursos Financieros, Desarrollo de Habilidades Docentes en Educación Superior. 
Cel 22 21  04 00 26   
México DF.  28 de Diciembre de 1950 
E-Mail  jorgecrosswell@hotmail.com  
Toefl  550 puntos constancia y estudiando actualmente Inglés. 
Experiencias relacionadas con la profesión y otras actividades: 
UNIVERSIDAD INTERAMERICANA 
Coordinador de Enlace Empresarial, Desarrollo de nuevos productos y Catedrático Materias: 
Fundamento de Administración, Administración del Factor Humano, Administración y Dirección 
Empresarial, Estrategias de Calidad, Fundamentos de Administración, Administración para PYMES, 
Estrategias de Calidad, Calidad y productividad; Comportamiento y Desarrollo Organizacional; 
Creatividad e Innovación; Geografía y Cultura. 
Marzo 2014 a la fecha. 
UNIVERSIDAD DEL REAL Seminario de Mercadotecnia, Mercadotecnia Internacional y 
Administración del Factor Humano, Septiembre 2015 a  diciembre 2016. 
INSTITUTO DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS 
Catedrático de maestría ejecutiva viajando al interior del estado y otros estados, materias 
desarrolladas: Administración de Proyectos Productivos y Sistemas y procedimientos 
Administrativos, Inteligencia Estratégica en las Organizaciones; Técnicas de Comunicación y 
Negociación Efectiva; Proyectos de Innovación; Coaching y Mentoring en Alta dirección; 
Administración Contemporánea en las Organizaciones; Análisis Estratégico de la Información; 
Sistemas y Procedimientos Administrativos; Temas Elementales de Administración; Ética y Practica 
profesional. 
Julio 2014 a la fecha 
Director de la Escuela de Ciencias Económico Administrativas 
Universidad Mesoamericana 
Abril del 2013 a Abril 2015.   y  Catedrático de la maestría. 
Universidad de Oriente.  
Catedrático: Administración de Recursos Humanos en la Dirección General; Estrategias 
Administrativas para la conservación del Factor Humano; Mercadotecnia Internacional. 
Enero 2010 a diciembre 2012 
Escuela de Posgrados en Educación Integral  
Materias de Maestría: Desarrollo Humano Organizacional, Sistemas de Información para toma de 
decisión;  Administración y Dirección General, Presupuestos aplicados,  Desarrollo Organizacional, 
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Innovación y Desarrollo, Mercadotecnia y Publicidad, Diseño y Estrategias Publicitarias, Control 
Presupuestal. Comunicación Organizacional: 2000, 2001, 2002,2003, 2004, 2005, 2006, 2007, 
2008, 2009. 2012 a 2013 
Auditor Interno ISO 9001-2000 
Cursos de aplicación del MODELO MEBA Universidad Madero 2004 - 2006. 
Universidad Madero, Capacitación: Curso de Redes Junio del 2000.  
Presidente de Academia primavera 2000  
Catedrático: Prácticas Profesionales I y II Administración y Contaduría.  
Proceso Administrativo I  y II Tronco común, Microempresas I y II “Emprendedores”. Auditoria 
Administrativa, Primavera,  Verano y Otoño  del año 2000, 2001, 2002,2003, 2004, 2005, 2006. 
Asociación Mexicana de la Administración, AC. , Académico Fundador y director de planeación. 
México, DF Desde 1988 
FCA. UNAM “RICARDO FLORES MAGON”, AC. VICEPRESIDENTE estatal en Puebla desde 1990  
Capacitador Externo Independiente S.T.P.S. (registrado) Desde de 1992. 
 
EXPERIENCIAS LABORALES 

Aplicaciones Tecnológicas y Desarrollos al Cuidado del Ambiente, SA de CV 
Puesto:   Director General  
Fecha:    2014 a la fecha 
Domicilio:  16 sur 3114, P1 Col. El Mirador, Ciudad de Puebla, Puebla México. 

Tel 01 (222) 233 93 75 
    Reporto: Consejo de Empresa 
Total de personal  200 actualmente 
Giro: Desarrollo de Proyectos, capacitación, reactivación, reingeniería, valuación de los mismos y 
búsqueda de alternativas ambientales para beneficio de la sociedad.  

 

 
 

 


